
Die Gutenberg Akademie ist eine im Jahr 2006 gegründete Einrichtung zur Förderung der
besten Nachwuchswissenschaftlerinnen und Nachwuchswissenschaftler sowie der besten
jungen Künstler-
innen und Künstler der Johannes Gutenberg-Universität Mainz.

Dieser Flyer informiert Sie über die Aufgaben und Strukturen der Gutenberg Akademie sowie
die neuen Juniormitglieder.
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Das Ziel der Gutenberg Akademie ist es, exzellenten Nachwuchswissenschaftlerinnen und
Nach-wuchswissenschaftlern sowie ebenso exzellenten Künstlerinnen und Künstlern ein
anregendes intel-lektuelles und interdisziplinäres Umfeld für ihre weitere Entwicklung zur
Verfügung zu stellen.

Die Gutenberg Akademie setzt sich aus verschiedenen Gruppen zusammen:

• Seniormitglieder: die renommiertesten Wissenschaftlerinnen und Wissenschaftler sowie 
Künstlerinnen und Künstler der Universität (maximal 25)

• Juniormitglieder: herausragende Doktorandinnen und Doktoranden sowie junge 
Künstlerinnen 

und Künstler der Universität (maximal 25)
• Persönlichkeiten des öffentlichen Lebens

Gutenberg Akademie

Geleitet wird die Akademie von zwei Sprechern, wobei Senior- und Juniormitglieder jeweils
eine

Sprecherin bzw. einen Sprecher stellen. Jedes Seniormitglied übernimmt die Rolle einer
internen Mentorin bzw. eines internen Mentors für ein fachfremdes Juniormitglied und ist
zudem dafür verantwortlich, eine Persönlichkeit des öffentlichen Lebens als externe Mentorin
bzw. externen Mentor für das Juniormitglied zu gewinnen.
Die interne Mentorin bzw. der interne Mentor steht dem Juniormitglied als Ansprechpartner

zur
Verfügung: Ziel dieser Gesprächsmöglichkeiten ist es, das wissenschaftliche Interesse und die
wissenschaftliche Neugier bei den Juniormitgliedern zu stärken und die Erfahrungen und
Erkenntnisse des Seniormitglieds weiterzugeben. Die externen Mentoren fördern das
Juniormitglied im Bereich des außeruniversitären Lebens.

Die Struktur der Gutenberg Akademie



Die neuen Juniormitglieder 2012

Thomas Feldker
M.Sc. in Physik

Wissenschaftlicher Mitarbeiter und Promovend in der Arbeitsgruppe 
QUANTUM des Instituts für Physik unter Betreuung von Univ.-Prof. Dr. 
Ferdinand Schmidt-Kaler zum Thema „Rydberganregung von Ionen für die 
Quanteninformation“

„Ich erhoffe mir von meiner Mitgliedschaft in der Gutenberg Akademie 
einen Einblick in wissenschaftliche Arbeit in anderen Fachrichtungen zu 
bekommen.“

Stephanie Bergbauer
Dipl.-Soz.Wiss./M.Sc. in Politics and International Relations Research

Wissenschaftliche Mitarbeiterin und Promovendin im Bereich Vergleichende 
Politik-wissenschaft des Instituts für Politikwissenschaft unter Betreuung von 
Univ.-Prof. Dr. Edeltraud Roller zum Thema „Überzeugte Europäer? Der 
Einfluss von Mediendar-stellung und Parteipositionen zur EU-Integration auf 
die Identifikation der Bürger mit Europa“

„Ich erhoffe mir einen regen Austausch von Ideen und Erfahrungen und damit 
neue Perspektiven – auf die eigene Situation als Doktorandin, auf das eigene 
Fach und auf die eigene wissenschaftliche Arbeit“

Florian Hett
Diplom-Volkswirt

Wissenschaftlicher Mitarbeiter am Lehrstuhl für Volkswirtschaftslehre und 
Financial Economics und Promotionsstipendiat an der Graduate School of 
Economics, Finance, and Management  unter Betreuung von Prof. Dr. Isabel 
Schnabel zum Thema “Financial Intermediation and Social Interactions”

„Von meiner Mitgliedschaft in der Gutenberg Akademie erhoffe ich mir 
interessante Einblicke in andere Fächer, um so die Vielfalt der Universität und 
seiner Doktoranden und Professoren in seiner gesamten Breite erfahren und 
verstehen zu können.“
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Lisa Weber
Künstlerin 

Meisterschülerin in der Klasse für Medienkunst von Prof. Dieter Kiessling an 
der Kunsthochschule Mainz mit einem künstlerischen Projekt zum Thema „Die 
Suche nach der Zeit“

„Als Künstlerin interessiert mich der Ideenaustausch mit jungen 
Wissenschaftlern, ihren Fragestellungen und Lösungswegen.“

William Lindlahr
Erstes Staatsexamen für das Lehramt an Gymnasien

Wissenschaftlicher Mitarbeiter (AG Larissa) und Promovend am Institut für 
Physik unter Betreuung von Prof. Dr. Klaus Wendt zum Thema „Moderne 
Medien im Physikunterricht – Kompetenzerwerb durch Virtual-Reality-
Experimente“

„Von der Gutenberg Akademie erhoffe ich mir neben interessanten 
Gesprächen mit interessanten Menschen die Möglichkeit, die Akademie ein 
Stück weit selbst mitgestalten zu können.“

Valérie Staudt
Diplom-Biologin

Promovendin am Institut für Immunologie der Universitätsmedizin Mainz 
unter Betreuung von Prof. Dr. Tobias Bopp zum Thema „Molekulare 
Charakterisierung der il-9  Genexpression in Mastzellen und T-Helfer Typ 9 
Zellen“

„Bezüglich meiner Mitgliedschaft in der Gutenberg Akademie hoffe ich auf 
interessante Diskussionsrunden im interdisziplinären Rahmen. Ich finde es sehr 
interessant einen neuen Input aus anderen Fachrichtungen zu erhalten.“


